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Politik & Verwaltung

Ziel

Starkung der politischen Mitwirkung und
Prozesse: Diskussion von
Reformmassnahmen

Energetische Sanierung Gemeindehaus

Nahtlose Besetzung von Vakanzen in den
politischen Gremien

Besetzen von mindestens einer
Ausbildungsstelle und/oder zwei
Praktikumsstellen

Massnahmen

Erarbeitung und politische Diskussion von
Reformmassnahmen zur Starkung der
demokratischen Prozesse und
Entscheidfindung

Je nach Mitwirkungsergebnis: Anpassung
des Organisationsreglements

Erteilung Planungsauftrag/Vorprojekt
Priorisierung der Massnahmen unter dem
Blickwinkel der Wirtschaftlichkeit

Antrag fir einen Baukredit an die
Gemeindeversammlung

Ausschreibung der Arbeiten unter
Berucksichtigung des 6ffentlichen
Beschaffungsrechts

Ausfihrung der Arbeiten

Vorausschauende Planung
Potentielle Kandidatinnen / Kandidaten
ansprechen und motivieren

WeiterfUhrung des bestehenden
Ausbildungsangebots
Frihzeitige Rekrutierung




Bau & Verkehr

Ziel

Massnahmen

WeiterfUuhrung Sanierungsmassnahmen

Generelle Entwasserungsplanung Il (GEP
l1I-Kredit)

EinfGhrung von Tempo 30 auf der
Mehrheit der Gemeindestrassen

Erstellung Radwegverbindung Bellmund-
Merzligen-Hermrigen

Abrechnung der Abwasser- und
Strassensanierung Stocklere im Rahmen des
von der Gemeindeversammlung
genehmigten Kreditrahmens

Enge Begleitung der weiteren
Sanierungsmassnahmen auf dem
Gemeindegebiet in Bezug auf Kosten,
Qualitat und Terminplan

Erarbeitung der Entscheidgrundlagen unter
Beizug von externen Experten

Mitwirkung der Bevolkerung [ Anwohner-
/innen

Uberprifung der Entscheidgrundlagen nach
der Mitwirkung

Einleitung des Bewilligungsverfahrens
Ausfihrung der Signalisations-/Bauarbeiten
Prufung Parkraumbewirtschaftung und
Ersatz Pflastersteine durch Deckbelag auf
dem Hohlenweg (Hohe Gemeindehaus)

Einbringen der Anliegen der Gemeinde
Aktive und konstruktive Unterstitzung des
Kantons bei der Projektierung und dem
Baubewilligungsverfahren




Raumordnung

Ziel Massnahmen

Erfolgreicher Abschluss Vorprojekt
Melioration mit Grindung der
Bodenverbesserungsgesellschaft

* Fertigstellung desVorprojekts

* Auflage des Meliorationsperimeters

e Grundung der
Bodenverbesserungsgenossenschaft

Bei Grindung der

Bodenverbesserungsgenossenschaft:
Einbringung der Interessen der Bellmunder
Bevolkerung in das Realisierungsprojekt
(insbesondere Schaffung von Natur- und
Erholungsraumen)
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Schule, Kultur & Freizeit a

yAT) Massnahmen

Gesamtplanung Schulhaus- * GestUtzt auf das 2022/2023 erstellte padagogische
Areal (Schulhaus, Tagesschule Konzept: Erarbeitung eines Raumkonzepts durch
und Aussenraum inkl. Lehrerschaft und (Schul-)Behorde mit externer
Parkplatzsituation) Unterstitzung (Sommer 2023)
Begleitung durch Spezialkommission
Antrag fUr einen Planungs-/Projektierungskredit an die
Gemeindeversammlung (frihestens November 2023)
Erarbeitung und DurchfUhrung eines
Projektwettbewerbs unter Berucksichtigung der
Vorgaben des 6ffentlichen Beschaffungsrechts
(frGhestens Ende 2024 Abschluss)
Allenfalls Anpassung der Bestimmung der Zonen fur
offentliche Nutzung (Z6N)
Ausarbeitung des Bauprojekts (frihestens Sommer
ploply
Antrag fur einen Baukredit an die
Gemeindeversammlung (frlhestens 2025/2026)

Planung und Installation eines Provisoriums bei
kurzfristigen Schulklassen-Er6ffnungen oder
notwendigem Ersatz des Tagesschul-Pavillons




Finanzen

Konstanter Steuersatz bei 1,30 Ausschopfung Steuersubstrat

Einheiten Nutzung von Digitalisierungs-/
Automatisierungsmoglichkeiten
Bei Bedarf Ausarbeitung von Sparmassnahmen
zum Erhalt eines BilanzUberschusses von
mindestens 5 Steuerzehnteln

Elektrizitatsanlage Bellmund
(EAB)

Ziel Massnahmen

Sicherstellung nachhaltige * Entwicklung einer auf die Kundenerwartungen
Energieversorgung mit zugeschnittenen Energieversorgungsstrategie
Forderung umweltfreundlicher ¢ Anpassung des Verteilnetzes an erweiterte
Energiequellen Kundenbedirfnisse (insbesondere Elektromobilitat,
Photovoltaikanlagen)
Einsetzung und Einarbeitung neue Geschaftsfihrung

Optimierung Zusammenarbeit mit unseren
Lieferanten (insbesondere beim Stromeinkauf)
Vermittlung von Energieberatungen zur Forderung
von erneuerbaren Stromerzeugern

Vorbereitung auf eine allfallige Strommangellage




= Fachkraftemangel fgledmeiﬂden
Kadepy Kaun,
= \Wertewandel er]eme
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= Home-Office e e,

= Flexibilisierung Arbeits(zeit)modelle
= VVereinbarkeit Beruf & Familie

= Digitalisierung

Gemeinden brauchen auf dem
Arbeitsmarkt mehr Flexibilitat!



1. Neu Kompetenz Gemeinderat
(Verordnungsstufe)

« Schaffung und Aufhebung von Stellen
« Einreihung der Stellen in kantonalen Lohnklassen

* Ausrichtung von Spesen/Pikettentschadigung fur
Gemeindepersonal

2. Neu Kompetenz
Schulleitung/Tagesschulleitung: Anstellung
Lehrpersonen/Betreuungspersonen

3. Behordenmitglieder

« EinfUhrung Amtszeitbeschrankung far
Kommissionsmitglieder

 Anpassung Entschadigungen (Ausnahme Fixum
Gemeindeprasidium) und Sitzungsgelder

- Verlangerung Frist zur Einreichung der
Wahlvorschlage

 Verankerung disziplinarische Verantwortlichkeit

Teilrevision Personal- und
Organisationsreglement
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