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1. Aufgaben Workshop

Die ausfihrlichen Informationen in dieser Dokumentation dienen allen Teilnehmenden als
Vorbereitungs- und Nachschlagewerk fir den bevorstehenden Schulraumworkshop.
Das Dossier ist wie folgt gegliedert:

- Kapitel 1 - 16 gibt Ihnen einen Uberblick tiber das Wesentliche.
- Kapitel 17 a-f gibt Ihnen eine vertiefte Einsicht in die einzelnen padagogischen Themen.

An diesem Anlass erarbeiten interessierte Personen aus der Bevélkerung, aus Vereinen und der Politik
gemeinsam mit Behérdenmitgliedern und Mitarbeitenden der Schule Leitziele fir die
Schulraumentwicklung der Gemeinde Bellmund. Der Anlass hat drei Teile:

«Was fallt uns auf?»

In einem ersten Schritt wird in Tischgruppen die Ist-Situation analysiert und interpretiert. Jede
Gruppe tragt ihre Erkenntnisse und Hypothesen zusammen und definiert sowohl Bewahrenswertes
als auch Entwicklungsfelder, Aspekte also, die Schulraumplanung bericksichtigt werden sollten.

«Wie stellen wir uns unsere kinftige Schule vor?»

Der zweite Auftrag dient den Teilnehmenden dazu, visionér die Schule Bellmund von Ubermorgen
zu skizzieren. Dabei spielen nicht nur bauliche Gegebenheiten eine Rolle, sondern auch
padagogische und organisatorische. Wie und wo sollen die Bellmunder Kinder in Zukunft lernen und
die Bellmunder Lehr- und Fachpersonen unterrichten und arbeiten?

«Innerhalb welcher Rahmenbedingungen und in welche Richtung soll sich der Schulraum
weiterentwickeln?»

Abschliessend wird im Hauptteil des Workshops die Soll-Situation ausgiebig diskutiert. Als Ergebnis
entstehen schulraumstrategische Leitgedanken und -ziele, die nach dem Workshop in
Kommissionen und dem Gemeinderat diskutiert und weiterentwickelt werden und zusammengefasst
als Schulraumstrategie die operative Schulraumplanung unter Einbezug von Architekten lenken
sollen.



Auftrage Workshop

ANALYSE IST-SITUATION GR1

UNSERE VISION

GR1

SOLL-SITUATION (ZUKUNFT) GR1

Spontane Auffélligkeiten zu ...

Merkmale einer kiinftigen Schule

Liegenschaften, Standorte

Leitlinien und strat. Ausrichtung zu ...

Wir wiinschen uns eine Schule, die ...

Nachfrage, Nutzung

Bildungsraume

Schulorganisation

Liegenschaften, Standorte

Nachfrage, Nutzung

Bildungsraume

Schulorganisation

\Was wir sonst noch sagen mochten...

Auftrag 1: IST-ANALYSE

«Was fallt uns auf?»

30min

Im Auftrag 1 geht es um eine gemeinsame Einschatzung der IST-Situation.

a) Orientieren Sie sich dabei jeweils an den verschiedenen Aspekten der vier Themenfelder und
den entsprechenden Grundlagendokumenten. Diskutieren und sammeln Sie die jeweiligen
Auffalligkeiten pro Themenfeld entlang der einzelnen Aspekte. Es missen nicht alle Aspekte

bericksichtigt werden.

b) Halten Sie die Hauptaussagen und Erkenntnisse der ganzen Gruppe auf Post-Its in Stichworten
oder kurzen Satzen fest und platzieren Sie diese auf dem Plakat unter dem jeweiligen Aspekt.

Arbeitsweise (als Empfehlun

9)

- Machen Sie ab, wer aus der Gruppe das Gesprach moderiert und die Zeit im Auge behalt.

- Vielleicht macht es auch Sinn, jeweils zu zweit ein Themenfeld notizartig vorzubereiten (bereits
mit Erkenntnissen) und dies dann der Gruppe vorzustellen.

Themenfelder Grundlagen

Liegenschaften, -
Standorte

(mit Blick Uber alle
Liegenschaften und die
Schule als EINE -
Organisation)

Nachfrage, Nutzung -
(Entwicklung mittel- bis
langfristig)

Gesamtulberblick
Faktenblatter zu den Liegenschaften
Karte mit allen Schulstandorten

Organisatorische Grundsatze und
Zusammenhange der Schule

Aussenraum Schulhaus

Schilerzahlentwicklung Kanton und
Gemeinde

Tagesschulentwicklung Kanton und
Gemeinde

Karte mit allen Schulliegenschaften

Organisatorische Grundsatze und
Zusammenhange der Schule

Schulraumnachfrage

Aspekte und Auffalligkeiten zu ...

- Standorte, Lage, Grésse und
Entwicklungspotential

- Zustand, Renovationsbedarf
- Padagogischer und didaktischer Nutzen

- Veranderungspotential der
Liegenschaften, Neubaupotential

- .. anderes

- SuS- Zahlen

- Transport und Schulwege der SuS
(Entwicklung 6rtlich)

- Tagesschulbedarf

- Raumangebot fir ... und
-nachfrage von Dritten

- ...anderes



3

a4

Bildungsraume,
Schulrdume

Organisationsléosung

Auftrag 2: EINE VISION

Faktenblatter zu den Liegenschaften

Organisatorische Grundsatze und
Zusammenhange der Schule

Bildung der Zukunft

Kinftiger Lehr- und Lernraum
Klnftiger Aussenraum
Klinftiger Raum fir Tagesschule

Faktenblatter zu den Liegenschaften

Organisatorische Grundsatze und
Zusammenhange der Schule

Schule als Ort des Arbeitens und
Zusammenarbeitens

Schulwege, Parkplatzsituation

«Wie stellen wir uns unsere kiinftige Schule vor?»

Unterrichtsraum

weitere Lernraume (innen und aussen,
u.a. Gruppenraumsituation)

Begegnungsraum (innen und aussen)
Bewegungsraum

Raumaqualitat (Gber alle 3 Zyklen und
TS)

Raumsituation flir Tagesschulangebote
Raumflachen (alle 3 Zyklen)
... anderes

Schulbetriebliche Wege fiir die
Schiler*innen

Arbeitsort flr die Akteure der Schule
Zusammenarbeitsort

Betriebliche Wege, Aufwendungen
Schulweg, Parkplatze

... anderes

30min

Im Auftrag 2: Diskutieren Sie in Ihrer Gruppe ein visionares «Bild» einer zukinftigen Schule mit
ihrem zugehoérigen Raum aus Sicht der Schiler*innen, Eltern, Lehrpersonen und Gemeinde.

Ziel dieses Schrittes: Ein gemeinsames spontanes «Bild» Ihrer kiinftigen Schule entwerfen.

Sie kénnen sich visionare Gedanken machen u.a. zu ...

- den Entwicklungen des Lehrens und Lernens / Férderschwerpunkten (s. Dokument Kapitel 13

und 17a)

- den klnftigen Raumanspriichen (s. Dokument Kapitel 14 und 15 und 17c - f).

- klnftigen Betreuungsangeboten flir Schiler*innen

- kinftigen Arbeitsplatzen fir Lehrpersonen und zu den Zusammenarbeitsmaglichkeiten unter

den Lehrpersonen

- etc.



Auftrag 3: SOLL-ANALYSE

60min

«Innerhalb welcher Rahmenbedingungen und in welche Richtung soll sich der Schulraum

weiterentwickeln?>»

Im Auftrag 3 versuchen Sie Gbergeordnete Leitlinien und strategische Ziele zu den Erkenntnissen von

Auftrag 142 flr die Zukunft zu formulieren.

Ziel dieses Schrittes: Ihre Leitlinien fliessen in die Entwicklung der Schulraumstrategie ein.

(Beachten Sie bei den Themenfeldern, dass Sie sich nicht zu jedem einzelnen Aspekt daussern missen)

Themenfelder Grundlagen
1 Liegenschaften, Standorte Ihre
(mit Blick tUber alle Gruppenerkenntnisse
Liegenschaften und die Schule zur IST-Analyse
als EINE Organisation) (Poster 1)
Ihre Vision
(Poster 2)

Alle Grundlagenpapiere
(Dokumentation)

Rickmeldungen aus der
2 Nachfrage, Nutzung Mitwirkung

(Entwicklung mittel- bis
langfristig)

3 Bildungsraume,
Schulrdaume

4 Organisationsléosung

Leitlinien und strategische Ausrichtung zu ...

Lage der Schulliegenschaften
Umgang mit Zustand der Schulliegenschaften
Umgang mit der Unterrichtsraumqualitat

Welche Schulliegenschaften klares
Entwicklungspotenzial haben

Auf welche Liegenschaften der Gemeinderat in
Zukunft setzen (und prioritar investieren)
sollte?

... anderes

Uberlegungen im Umgang mit den
Schulerzahlen

Uberlegungen zur Frage der Verteilung der
Schiler*innen auf die Schulliegenschaften

Ausrichtung der Tagesbetreuung in den
Gemeinden (ua Tagesschule)

Uberlegungen zur Fremdnutzung der
Schulliegenschaften (gemeindenahe
Verwendung, Vermietung, ...)

... anderes

Flachenbedarf bei Unterrichts-, Gruppen- oder
anderen Raumen (fir Schiler*innen,
Lehrpersonen ...)

Raumesituation flr Tagesschulangebote

Verteilung der Organisationseinheiten (Zyklen,
TS) auf die Gebdude

Raumkonzepte (Anordnung der verschiedenen
Lernorte)

Zusammenspiel Innenraum und Aussenraum
... anderes

Schulbetriebliche Wege flir die Schiiler*
innen

Ort der Tagesschule

Geeignete Arbeitsorte fur ALLE Akteure der
Schule

Raumbedirfnis fur die Zusammenarbeit
Betriebliche und operative Aspekte
Lage und Orte der Spezialraume

... anderes



Ergebnisse Workshop

Gruppe 1

Kernaussagen

Fir die Umsetzung des Lehrplans 21 braucht es mehr Raum.
Der neue Raum ist 6ffentlich nutzbar. (Vereine usw.)

Die jahrelange Planung bedingt eine flexible Organisation.



Gruppe 2

Kernaussagen

e Genug Raum drinnen und draussen.

e Begegnungen im Dorf erméglichen. (Kinder, Jugendliche und Erwachsene)
e Sicherheit auf Schulgelédnde. (autofrei)



Gruppe 3

Workshop Schulraum , e orksho chulraumstrategie
VISION € SOLL-SITUATION
Merkmale einer kiinftigen Schule | Schulraumstrategische Ziele und Leitgedanken zu .

‘ 'WIRWUNSCHEN UNS EINE SCHULE, DIE. J O LIEGENSCHAFTEN, STANDORT
"

ORGANISATIONSL OSUNG

' ORGANISATIONSLOSUNG

Was wir sonst noch sagen mochten

Kernaussagen

Schule nicht nur als Lernort, sondern auch als Erfahrungs- und Begegnungsort fir alle.
Schulgebaude (auch TS, KG) sind sinnvoll aufeinander abgestimmt und lassen genug Aussenflache.
Genulgend flexible und schnell anpassbare Raume, Arbeitsplatze und Rickzugsmdglichkeiten fur
Schiilerinnen und Schiler, Lehrpersonen und weitere Schulbeteiligte.



Gruppe 4

f Workshop Schulraumstrategie
4 Ana‘yse IST-S‘TUATlON 4 Workshop Schulraumstrategie " SOLL pSITUATlgON
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Was wir sonst noch sagen mochten

Kernaussagen

¢ Neubau und Anpassung der bestehenden Struktur.

o Effiziente Raumnutzung.

e Attraktiver, offentlicher und verkehrsfreier Aussenraum.



Gruppe 5

Workshop Schulraumstrategie Workshop Schulraumstrategie

5 VISION 5 SOLL-SITUATION

| Merkmale einer kiinftigen Schule il Schulraumstrategische Ziele und Leitgedanken 2u ...
WIR WUNSCHEN UNS EINE SCHULE, DIE ... LIEGENSCHAFTEN, STANDORT _ sz‘Aa‘eFTEQIE%'WT

Kernaussagen
Fach- und Zyklen relevante Bereiche und Standorte zusammenfihren. . TaquSChUIe
Grossziigige Raume/Bereiche fir flexible Nutzung.
Naturnahe, anregender Aussenraum mit einer Begegnungszone auch fiir die Bevolkerung.




Gruppe 6

Workshop Schulraumstrategie

6 Analyse IST- SITUATION

Erkenntnisse und Hypothesen zu . . all 5
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Kernaussagen
Bereinigung Schulraumperimeter u.a. Lehrerhaus, Synergien Gem. - Verwaltung und Kita

Nicht nur Fokus auf Schulraum, sondern auf allg. Begegnungsraum. (Ressourcen breiter nutzen)

~ Workshop Schulraumstrategie
VISION

Merkmale einer kunftigen Schule
'WIR WONSCHEN UNS EINE SCHULE, DIE ..
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Nachhaltig, modulare, zukunftsorientierte Rdume u.a. attraktiver Arbeitsort flir Lehrpersonen

Leuchtturm-Schule, zieht attraktive Steuerzahler an.

Workshop Schulraumstrategie

6 SOLL-SITUATION

Schu\raumslrategsche Ziele und Lellgedanken zu.
LIEGENSCHAFTEN, STANDORT
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Gruppe 7

Workshop Schulra 1um<tr’negle

Analyse |ST-SITUATION
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Workshop Schulraumstrategie

Merkmale einer kiinftigen Schule
WIR WUNSCHEN UNS EINE SCHULE, DIE ...
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Kinderfreundlicher, wetterunabh@ngiger Pausenplatz. _ o )
: Mehr multifunktionale Raume und Orte. (innen & aussen, einfach & sofort zuganglich, fir Schule /

Tagesschule und Vereine nutzbar)

VISION

e «Biotop» flr kleine und grosse Schulerinnen und Schiler.
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LIEGENSCHAFTEN, STANDORT

NACHFRAGE, NUTZUNG
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Workshop Schulraumstrategie

7 SOLL-SITUATION

Schulraumstrategische Ziele und Leitgedanken zu
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Gruppe 8

Workshop Schulraumstrategie _ Workshop Schu tegl e
" VISION 8 SOLL-SITUATION
arkmale einer kiinftigen Schule Schulraur ische Ziele und L danken zu ...

IR WONSCHEN UNS EINE SCHULE, DIE ... LIEGENSCHAFTEN, STANDOR

-

e 3 . i | Versine, Sprtuk

NACHFRAGE, NUTZUNG

N UND AUSSEN)

Kernpunkte

e Grosszligige, zukunfts- und ausbaufahige Lésung.
e Flexible Raumstruktur. (Multifunktionsgebdude)

e Attraktiver Aussenraum. (Natur/Spielplatz/etc.)



Gruppe 9

Workshop Schulraumstrategie r 2 3 ~ Workshop Schulraumstrategie
y i 9 SOLL-SITUATION

Schulraumstrategische Ziele und Leitgedankenzu ..
LIEGENSCHAFTEN, STANDORT

WIR WONSCHEN UNS EINE SCHULE, DIE ...

Kernpunkte
e Grosse multifunktionale Raume fir verschiedene Arbeiten & Arbeitsformen

e Ansprechender Aussenraum (inkl. Spielplatz) flir Schulkinder / Lernraum, Kinder und Familien.
(Zwischenloésung erwilinscht) — Zwischenldsung Pavillon keine langerfristige Losung per se.
e 2 Gebaude fir die 2 Zyklen mit ausreichenden Platzreserven.

13



