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Gemeindeversammlung vom 
29. November 2022
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Stimmberechtigung

Alle Schweizerinnen und Schweizer, welche 
seit drei Monaten in der Gemeinde Bellmund 
wohnhaft sind und das 18. Altersjahr 
zurückgelegt haben, sind stimmberechtigt.

Stimmberechtigte am 29.11.2022: 1263
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Anzeiger vom 27.10.2022
Anzeiger vom 24.11.2022

Die Akten zu den Traktanden sind 30 Tage 
vorher aufgelegt worden.

G
e
m

e
in

d
e
v
e
rs

a
m

m
lu

n
g



R
e
c
h
ts

m
it
te

l  sofortige Rügepflicht (Art. 41 OgR)

Beschwerden gegen 
Versammlungsbeschlüsse sind innert 30 
Tagen beim Regierungsstatthalteramt 
Biel/Bienne einzureichen (Art. 140 OgR)
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1. Teilrevision Organisationsreglement; Beschluss

2. Revision Personalreglement; Genehmigung

3. Netzverstärkung Hausmatten/Bielmatten; 
Genehmigung Verpflichtungskredit 

4. Budget 2023; Genehmigung

5. Kreditabrechnung Einbau Personen- und 
Treppenlift Schulhaus; Kenntnisnahme

6. Verschiedenes
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Teilrevision Organisationsreglement
Traktandum 1
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Am 20. Juni 2022 fand die Mitwirkungsversammlung zur Teilrevision 
des Organisationsreglements statt. 

In folgenden Bereichen gibt es Anpassungen: 

• Personal

• Amtszeitbeschränkung der ständigen Kommissionsmitglieder

• Urnenöffnungszeiten 

• Fristen bei Wahlen

Das Organisationsreglement wurde vom Amt für Gemeinden und Raumordnung 
(AGR) vorgeprüft und gutgeheissen.

Teilrevision Organisationsreglement
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• Die Kompetenz für die Schaffung und Aufhebung von Stellen auf der 
Verwaltung liegt neu beim Gemeinderat und nicht mehr bei der 
Gemeindeversammlung. 

• Anstellungsbehörde der Lehrpersonen und Tagesschulmitarbeitenden ist neu 
die Schulleitung und die Tagesschulleitung und nicht mehr die 
Schulkommission. 

• Einführung Disziplinarische Verantwortlichkeit.

Teilrevision OgR
wesentliche Änderungen, Bereich Personal
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Teilrevision OgR
wesentliche Änderungen, Amtszeitbeschränkung 

• Einführung einer Amtszeitbeschränkung von 20 Jahren bei den ständigen 
Kommissionen (Bau-, Finanz-, Schul- und Rechnungsprüfungskommission)

• Übergangsbestimmungen zur Amtszeitbeschränkung.
Die Beschränkung von 20 Jahren kommt erst ab dem Jahr 2029 zu tragen. 
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Teilrevision OgR
wesentliche Änderungen, Urnenöffnungszeiten und 
Fristen Wahlen 

• Urnenöffnungszeiten neu von 10.00-11.00 Uhr anstatt wie bisher von 
11.00–12.00 Uhr

• Verlängerung der Fristen bei Wahlen

Fristen Alt Neu

Ausschreibung Urnenwahlen, 

Art. 95 Abs. 1 OgR

9 Wochen vor 

Wahlsonntag

15 Wochen vor 

Wahlsonntag

Eingabe Wahlvorschläge, 

Art. 96 Abs. 1 OgR

44 Tage vor 

Wahlsonntag

86 Tage vor 

Wahlsonntag 

Entscheid für Wahlvorschlag, 

Art. 97 Abs. 2 OgR

39 Tage vor 

Wahlsonntag

81 Tage vor 

Wahlsonntag 
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Organisationsreglement zu Handen des Amts 
für Gemeinden und Raumordnung zu 
beschliessen.



Totalrevision Personalreglement
Traktandum 2
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Totalrevision Personalreglement
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Am 20. Juni 2022 fand ebenfalls die Mitwirkungsversammlung zum 
Personalreglement statt. 

• Beibehalt Grundbestimmungen im Personalreglement

• Kompetenzdelegation Personal an Gemeinderat (Personalverordnung)

• Einreihung der Stellen in das kantonale Gehaltsklassen-System

• Leistungsbeurteilung

• Spesenvergütung für das Gemeindepersonal

• Anpassung Entschädigungen für Behördenmitglieder

→ Inkraftsetzung per 1. Januar 2023



Gemeinderat – Jahresentschädigung  bisher neu 

Präsident/Präsidentin 22'000 unverändert 

Vizepräsident/Vizepräsidentin 7'000 8'500 

übrige Mitglieder 5'500 7'000 

 

Gemeinderat – Spesenentschädigung pro Jahr bisher neu 

Präsident/Präsidentin 2'000 unverändert 

Vizepräsident/Vizepräsidentin 2'000 unverändert 

übrige Mitglieder 1'500 unverändert 

 

Sitzungsgeld Gemeinderat/Kommissionen bisher  neu 

Sitzungen von mind. 1 Stunde   70 Sitzungen bis 2 Stunden   80 

Sitzungen von 3 bis 6 Stunden  140 Sitzungen von 2 bis 4 Stunden 160 

Sitzungen länger als 6 Stunden 200 Sitzungen länger als 4 Stunden 240 
 

  

 

Totalrevision Personalreglement – Entschädigungen 
Behördenmitglieder
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Totalrevision Personalreglement – Entschädigungen 
Behördenmitglieder
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Präsidium von Spezialkommissionen pro Jahr bisher neu 

Jahresentschädigung 0 500-2'000 

 

Besondere Aufträge Gemeinderat/Kommissionen bisher neu 

Entschädigung 50 bis max. 300/Tag 60 bis max. 360/Tag 

 

Rechnungsprüfungskommission bisher neu 

Jahrespauschale 400 600 

Entschädigung pro Stunde 50 60 

 



Totalrevision Personalreglement – Entschädigungen 
Behördenmitglieder
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Abstimmungs- und Wahlausschuss bisher neu 

Entschädigung bei Wahlen, Mitglieder 150 160 

Entschädigung bei Abstimmungen 70 80 

Jahrespauschale, Präsidium 400 500 

 

Seniorenrat - Jahrespauschale bisher  neu 

Präsident/Präsidentin 550 600 

Sekretariat 450 0* 

übrige Mitglieder 350 0* 

*Entschädigung für die/den Verantwortliche/n eines 

Anlasses: Sitzungsgeld und Spesenentschädigung  

*Sitzungsgelder analog Gemeinderat + 

Kommissionen   
 

Spesen bisher neu 

Kilometerentschädigung 0.70/km unverändert 

Bahnbillet 2. Klasse  unverändert 
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Der Gemeinderat beantragt, dem 
Personalreglement zuzustimmen



Budget 2023
Traktandum 3
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Budget 2023 - Ergebnisse
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Gesamthaushalt

-749’820.00

Allgemeiner 
Haushalt

-373’100.00

Abwasser (SF)

-99’750.00

Abfall 
(SF)

-11’970.00

Elektrizität (SF)

-265’000.00



Budget 2023 - Abweichungen
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• Mehraufwand Netznutzung/Energie Fr. 1’122’600.00

• Mehraufwand Energieverbrauch Gemeinde Fr. 29’200.00

• Mehraufwand Dienstleistungen/Honorare Fr. 110’180.00

• Mehraufwand baulicher Unterhalt Fr. 52’000.00

• Mehraufwand Finanzausgleich Fr. 65’000.00

• Minderaufwand Lastenausgleich Sozialhilfe/EL-Fr. 56’000.00

• Entgelte (Mehrertrag Energie) -Fr. 884’700.00

• Mindereinnahmen Steuern Fr. 80’800.00



Budget 2023 - Investitionen
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Steuerhaushalt

Verwaltungsliegenschaft Fr. 100‘000.00
Schulliegenschaft Fr. 100‘000.00
Verkehr Fr. 432‘000.00

Total Investitionen Fr. 632’000.00

Total Abschreibungen Steuerhaushalt Fr. 414’040.00



Budget 2023 - Investitionen
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Spezialfinanzierungen

Abwasser Fr. 101‘000.00

Elektrizität Fr. 418‘000.00

Total Investitionen Fr. 518’000.00

Abschreibungen Abwasser Fr. 19’500.00
Abschreibungen EAB Fr. 83’300.00



Finanzplan – Ergebnisse Steuerhaushalt
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Finanzplan – Eigenkapital Steuerhaushalt
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Bilanzüberschuss 3'223
Bilanzüberschuss 2'695

Zus. Abschr. 765
Zus. Abschr. 845

Neubew./
Schwankungsres. 1'889

Schw.reserve
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Der Gemeinderat beantragt die Genehmigung:

a) der Besteuerungsgrundlagen für 2023
Gemeindesteueranlage 1.30 Einheiten
Liegenschaftssteuern 1.0 ‰ des amtl. Wertes

b) der Entnahme der Abschreibungskosten des Steuerhaushalts
aus der SF für die Verwendung von a.o. Einnahmen

c) des Budgets 2023, bestehend aus:

o Defizit Allgemeiner Haushalt Fr. 373’100.00

o Defizit Abwasserentsorgung Fr. 99’750.00

o Defizit Abfallentsorgung Fr. 11’970.00

o Defizit Elektrizitätsversorgung Fr. 265’000.00



Netzverstärkung Hausmatten/Bielmatten; 
Genehmigung Verpflichtungskredit

Traktandum 4
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Genehmigung Verpflichtungskredit
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Netzverstärkung Hausmatten/Bielmatten

Verpflichtungskredit Fr. 150’000.00

Folgekosten

Kapitalkosten 0.5% von Fr. 150’000 Fr. 750.00

Amortisation innert 40 Jahren Fr. 3’750.00

Jährliche Folgekosten Fr. 4’500.00
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Verpflichtungskredit von Fr. 150’000.00 exkl. 
MwSt. für Verstärkung der Detailerschliessung 
zuzustimmen.



Kreditabrechnung Einbau Personen-
und Treppenlift Schulhaus; 
Kenntnisnahme
Traktandum 5
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Kreditabrechnung Einbau Personen- und Treppenlift
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Kreditsumme Fr. 300’000.00
Ausgaben Fr. 295’530.55

Minderausgaben ohne Beiträge Fr. 4’469.45

Beitrag IV Personenlift Fr. 49’665.00

Beitrag IV Treppenlift Fr. 29’344.35

Minderausgaben total Fr. 83’478.80
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Die Kreditabrechnung mit einer Unterschreitung 
von Fr. 83'478.00 wird zur Kenntnis genommen.



Verschiedenes
Traktandum 6
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Legislaturziele 2019-2022
Traktandum 6
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Politik
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Ziel Massnahmen Aktuelle 

Einschätzung 

Zielerreichung

Nahtlose Besetzung von Vakanzen in 

den politischen Gremien 

• Vorausschauende Planung 

• Potentielle Kandidatinnen / 

Kandidaten ansprechen und 

motivieren

Teilnahme von mindestens 5% der 

Stimmberechtigten an den 

Gemeindeversammlungen

• Gemeindeversammlungen attraktiv 

gestalten (Ort, Rahmenprogramm)

Besetzen von mindestens einer 

Ausbildungsstelle und/oder zwei 

Praktikumsstellen 

• Weiterführung des bestehenden 

Ausbildungsangebots

• Frühzeitige Rekrutierung

Aktualisierung der Verordnungen und 

Reglemente

• Durchforsten aller Verordnungen 

und Reglemente auf 

Aktualisierungsbedarf

• Genehmigung der angepassten 

Grundlagen durch das zuständige 

Gemeindeorgan



Bau & Verkehr
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Ziel Massnahmen Aktuelle 

Einschätzung 

Zielerreichung

Überführung des Busversuchsbetriebs 

Bellmund-Jens-Lyss in ein definitives 

Angebot

• Auf allen Kommunikationskanälen der Gemeinde 

auf das Angebot regelmässig hinweisen

• Zusammen mit dem Kanton und der Gemeinde 

Jens die Erfahrungen auswerten und über das 

weitere Vorgehen entscheiden

Eröffnung Dorfladen mit Postagentur • Aktive und konstruktive Unterstützung des 

Regierungsstatthalters beim 

Baubewilligungsverfahren

• Durchsetzung der zwischen der Gemeinde und 

Post unterschriebenen Vereinbarung 

Erstellung Radwegverbindung 

Bellmund-Merzligen-Hermrigen

• Aktive und konstruktive Unterstützung des 

Kantons bei der Projektierung und dem 

Baubewilligungsverfahren

• Einbringen der Anliegen der Gemeinde



Bau & Verkehr
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Ziel Massnahmen Aktuelle 

Einschätzung 

Zielerreichung

Abschluss energetische Sanierung 

Schulhaus

• Enge Begleitung der Sanierung in Bezug auf 

Kosten, Qualität und Terminplan

Abschluss Sanierungsmassnahmen 

Generelle Entwässerungsplanung III 

(GEP III-Kredit)

• Enge Begleitung der Sanierung in Bezug auf 

Kosten, Qualität und Terminplan



Raumordnung
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Ziel Massnahmen Aktuelle 

Einschätzung 

Zielerreichung

Start Prozess landwirtschaftliche 

Melioration mit Durchsetzung der 

Interessen der Einwohnergemeinde 

Bellmund

• Erstellung der Vorstudie

• Je nach Ergebnis der Vorstudie: 

Auslösung der weiteren Projektschritte 

(Perimeterauflage, 

Abstimmungsversammlung der 

Grundeigentümer)

• Einbringen und Durchsetzung der 

Anliegen der Gemeinde



Bildung, Kultur & Freizeit
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Ziel Massnahmen Aktuelle 

Einschätzung 

Zielerreichung

Klärung Nachfolge der Schulleitung mit 

den umliegenden Gemeinden

• Festlegung des Anforderungsprofils in 

Zusammenarbeit mit dem Schulinspektor und 

den Gemeinden Jens und allenfalls Merzligen

Erarbeiten Schulraumplanung unter 

Abstimmung mit den umliegenden 

Gemeinden

• Aufarbeitung der Schülerentwicklung und des 

Raumbedarfs und Erarbeitung von 

Lösungsmöglichkeiten 

• Je nach Ergebnis der Bedarfsabklärung 

Klärung der Raum-/Ausnützungsverhältnisse 

mit den umliegenden Gemeinden und Prüfung 

von Zusammenarbeitsszenarien

Je nach Ergebnis der Klärung mit den umliegenden 

Gemeinden: 

• Bereitstellung eines Schulraum-Provisoriums

• Ausarbeitung eines Vorprojekts für eine 

Schulhauserweiterung



Soziales
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Ziel Massnahmen Aktuelle 

Einschätzung 

Zielerreichung

Erarbeitung der Entscheidgrundlagen für 

Betreuungsgutscheine für 

Kindertagesstätten

• Gestützt auf die kantonalen 

Ausführungsbestimmungen 

Strategieszenarien ausarbeiten und zum 

Entscheid bringen



Finanzen
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Ziel Massnahmen Aktuelle 

Einschätzung 

Zielerreichung

Konstanter Steuersatz bei 1,39 Einheiten • Steuersubstrat ausschöpfen

• Chancen der 

Digitalisierung/Automatisierung nutzen

• Nötigenfalls Sparmassnahmen 

ausarbeiten

Beibehalt Bilanzüberschuss von mindestens 

5 Steuerzehnteln per Ende 2022 (ca. 1.5 

MCHF)

• Entsprechende Ausgestaltung des 

Reglements über die Auflösung der 

Neubewertungsreserve



Elektrizitätsanlage Bellmund (EAB)
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Ziel Massnahmen Aktuelle 

Einschätzung 

Zielerreichung

Erarbeitung Zukunftsszenarien 

Elektrizitätsanlage Bellmund (EAB)

• Marktumfeld und regulatorische 

Entwicklung verfolgen

• Szenarien zur Sicherung der 

Zukunftsfähigkeit des EAB ausarbeiten



Legislaturziele 2023-2026
Traktandum 6
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Gemeindeautonomie
Bellmund bleibt eine eigenständige Gemeinde. 

Bevölkerungsentwicklung / Bautätigkeit 
Die Baulandreserven genügen bis mindestens 2035. Der Trend zu verdichtetem Bauen 
setzt sich fort. Mit dem Fortgang des Trends der letzten 20 Jahre ist um 2030 mit 2'000 
Einwohnerinnen und Einwohnern zu rechnen (2021: 1'732). 

Schule
Parallel zur Bevölkerungszahl steigt auch die Schülerzahl. Hinzu kommen neue / 
geänderte pädagogische Bedürfnisse. 

Verkehr
Mit dem Bevölkerungswachstum nimmt auch der Verkehr sowohl auf den Durchfahrts-
/Zufahrtsstrassen wie auch in den Quartieren zu. 

Energie
Bevölkerungswachstum, Mobilitätsverhalten und regulatorische Vorgaben (Ersatz 
Ölheizungen) führen zu einem zunehmenden Stromverbrauch, der von der 
Elektrizitätsanlage Bellmund (EAB) bereitzustellen ist. Daneben hat das EAB die 
zunehmende Stromproduktion aus privaten Photvoltaikanlagen abzunehmen, was 
Anpassungen am Verteilnetz notwendig macht. 
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Politik & Verwaltung

Ziel Massnahmen

Stärkung der politischen Mitwirkung und 
Prozesse

• Erarbeitung und politische Diskussion von 
Reformmassnahmen zur Stärkung der
demokratischen Prozesse und 
Entscheidfindung 

• Je nach Mitwirkungsergebnis: Anpassung des 
Organisationsreglements

Energetische Sanierung Gemeindehaus • Erteilung Planungsauftrag/Vorprojekt
• Priorisierung der Massnahmen unter dem 

Blickwinkel der Wirtschaftlichkeit
• Antrag für einen Baukredit an die 

Gemeindeversammlung
• Ausschreibung der Arbeiten unter 

Berücksichtigung des öffentlichen 
Beschaffungsrechts

• Ausführung der Arbeiten
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Politik & Verwaltung

Ziel Massnahmen

Nahtlose Besetzung von Vakanzen in den 
politischen Gremien

• Vorausschauende Planung 
• Potentielle Kandidatinnen / Kandidaten 

ansprechen und motivieren

Besetzen von mindestens einer 
Ausbildungsstelle und/oder zwei 
Praktikumsstellen 

• Weiterführung des bestehenden 
Ausbildungsangebots

• Frühzeitige Rekrutierung
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Bau & Verkehr (1/2)

Ziel Massnahmen

Einführung von Tempo 30 auf der 
Mehrheit der Gemeindestrassen

• Erarbeitung der Entscheidgrundlagen unter Beizug 
von externen Experten

• Mitwirkung der Bevölkerung / Anwohner-/innen
• Überprüfung der Entscheidgrundlagen nach der 

Mitwirkung
• Einleitung des Bewilligungsverfahrens
• Ausführung  der Signalisations-/Bauarbeiten
• Prüfung Parkraumbewirtschaftung und Ersatz 

Pflastersteine durch Deckbelag auf dem Hohlenweg
(Höhe Gemeindehaus)
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Bau & Verkehr (2/2)

Ziel Massnahmen

Erstellung Radwegverbindung 
Bellmund-Merzligen-Hermrigen

• Aktive und konstruktive Unterstützung des Kantons 
bei der Projektierung und dem 
Baubewilligungsverfahren

• Einbringen der Anliegen der Gemeinde

Weiterführung 
Sanierungsmassnahmen Generelle 
Entwässerungsplanung III (GEP III-
Kredit)

• Abrechnung der Abwasser- und Strassensanierung 
Stöcklere im Rahmen des von der  
Gemeindeversammlung genehmigten 
Kreditrahmens

• Enge Begleitung der weiteren Sanierungs-
massnahmen auf dem Gemeindegebiet in Bezug auf 
Kosten, Qualität und Terminplan
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Raumordnung
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Ziel Massnahmen

Erfolgreicher Abschluss Vorprojekt 
Melioration mit Gründung der 
Bodenverbesserungsgesellschaft

• Fertigstellung des Vorprojekts
• Auflage des Meliorationsperimeters
• Gründung der Bodenverbesserungsgenossenschaft

Bei Gründung der Bodenverbesserungsgenossenschaft:
Einbringung der Interessen der Bellmunder Bevölkerung 
in das Realisierungsprojekt (insbesondere Schaffung 
von Natur- und Erholungsräumen)

Überbauungsordnung ZPP 7 Aspi
(Zone mit Planungspflicht)

Erarbeitung und Verabschiedung ÜO Aspi einschliesslich 
allfälliger Änderung der ZPP 7



Schule, Kultur und Freizeit
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Ziel Massnahmen

Gesamtplanung Schulhaus-
Areal (Schulhaus, Tagesschule 
und Aussenraum inkl. 
Parkplatzsituation)

• Gestützt auf das erstellte pädagogische Konzept:  
Erarbeitung eines Raumkonzepts durch Lehrerschaft und 
(Schul-)Behörde mit externer Unterstützung (Sommer 
2023)

• Begleitung durch Spezialkommission
• Antrag für einen Planungs-/Projektierungskredit an die 

Gemeindeversammlung (frühestens November 2023)
• Erarbeitung und Durchführung eines Projektwettbewerbs 

unter Berücksichtigung der Vorgaben des öffentlichen 
Beschaffungsrechts (frühestens Ende 2024 Abschluss)

• Allenfalls Anpassung der Bestimmung der Zonen für 
öffentliche Nutzung (ZöN) 

• Ausarbeitung des Bauprojekts (frühestens Sommer 2025)
• Antrag für einen Baukredit an die Gemeindeversammlung 

(frühestens 2025/2026)
Planung und Installation eines Provisoriums bei kurzfristigen 
Schulklassen-Eröffnungen oder notwendigen Ersatz des 
Tagesschul-Pavillons
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Ziel Massnahmen

Konstanter Steuersatz bei 1,30 
Einheiten

• Ausschöpfung Steuersubstrat
• Nutzung von Digitalisierungs-/

Automatisierungsmöglichkeiten
• Bei Bedarf Ausarbeitung von Sparmassnahmen zum 

Erhalt eines Bilanzüberschusses von mindestens 5 
Steuerzehnteln 

Überprüfung Finanzierung der 
Spezialfinanzierung Feuerwehr

• Neuberechnung der Feuerwehrersatzabgaben im 
Verhältnis zum Eigenkapital

• Bei Bedarf Anpassung der Reglemente



Elektrizitätsanlage Bellmund (EAB)
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Ziel Massnahmen

Sicherstellung nachhaltige 
Energieversorgung mit 
Förderung umweltfreundlicher 
Energiequellen

• Entwicklung einer auf die Kundenerwartungen 
zugeschnittene Energieversorgungsstrategie

• Anpassung des Verteilnetzes an erweiterte 
Kundenbedürfnisse (insbesondere Elektromobilität, 
Photovoltaikanalgen)

• Einsetzung und Einarbeitung neue Geschäftsführung
• Optimierung Zusammenarbeit mit unseren Lieferanten 

(insbesondere beim Stromeinkauf)
• Vermittlung von Energieberatungen zur Förderung von 

erneuerbaren Stromerzeugern
• Vorbereitung auf eine allfällige Strommangellage
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Die nächsten Veranstaltungen in der Gemeinde Bellmund:

• 08.12.2022 Informations- und Mitwirkungsveranstaltung zur 
strategischen Schulraumentwicklung

• 25.03.2023 Workshop strategische Schulraumentwicklung

• 29.03.2023 Informations- und Mitwirkungsveranstaltung zur 
Neuorganisation EAB

• 02.05.2023 Informations- und Mitwirkungsveranstaltung zur Stärkung 
der politische Mitwirkung

• 31.05.2023 Gemeindeversammlung

• 17.06.2023 Schul- und Dorffest

• 28.11.2023 Gemeindeversammlung
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Die Stimmberechtigten haben das Wort…..


